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VOLET BENEVOLAT — GOUVERNANCE -

3 septembre 2020

VIE ASSOCIATIVE - BILAN 2019-2020

Bilan des réalisations du volet sécurité et intégrité pour la période du 1° avril 2019 au 31 mars 2020 présenté par
Elaine Lauzon.

Les mandats

Cing mandats identifiés dans le cadre du PAFURS :

1.

Mettre en ceuvre un programme régional de
valorisation et de visibilité de I'action des bénévoles
en loisir et en sport dans les lieux de pratique ;

Accompagner, outiller et former les organisations
locales et les gestionnaires qui régissent des
bénévoles en loisir et en sport ;

Tenir des activités de communication et de
mobilisation auprés des municipalités et des
organisations locales et régionales de loisir et de
sport ;

Promouvoir le Portail des gestionnaires et des
bénévoles de I'Observatoire québécois du loisir ;

Organiser des événements de reconnaissance dans le
domaine du loisir, du sport, du plein air et de
I'activité physique ;

Participer annuellement a la mise en ceuvre du Prix
du bénévolat en loisir et en sport Dollard-Morin.

Les partenaires

o

-
o

-
e

*
e

* ALMLL, RLSQ, Fonds de I’Athléte des Laurentides
FADOQ, CISSS, comité de gouvernance de LL
Ecoles secondaires de la région (kiosques)

Clubs et associations sportives (kiosques)

Les actions réalisées

1. Programme régional de valorisation des bénévoles :

Ebauche d’un plan de reconnaissance des
bénévoles ;

Planification/coordination/remise d'un prix
reconnaissance bénévolat dans le cadre du Gala
annuel du FAL;

6 bénévoles présents honorés — 1 récipiendaire
régional recommandé au Prix Dollard-Morin
provincial.

Carte de remerciements a tous nos membres
associatifs pour leur implication bénévole —
Semaine du bénévolat.

Les

actions réalisées — suite

2. Accompagner, outiller et former :

Présider AGA/AGE de 8 organismes.

Présider CA et soutien technique de 3
organismes.

Vérifier/évaluer les réglements généraux de 6
organismes.

Refonte/modifications de réglements généraux
pour 4 organismes.

Soutien pour I'obtention de lettres patentes
aupres de 8 organismes.

Séance d’information en matiére de
gouvernance auprés de 3 organismes.
Soutien a la restructuration d’un organisme.
Soutien a la préparation d’'un AGA.
Soutien-conseil téléphoniques en grande
quantité.

Médiation pour la gestion d’un conflit entre
deux organismes.

Mise en liaison de certains membres avec des
partenaires ;

Ajustement et développement d’outils de
recrutement de bénévoles (canevas d’offre de
bénévolat, guide et conseils pour compléter
I'offre);

Membre du comité organisateur du forum
régional pour les gestionnaires de bénévoles
(RABQ - 6 rencontres).

3. Activités de communication et de mobilisation :

5 kiosque d’informations/sensibilisation au
bénévolat (Académie Lafontaine, Ecole
secondaire AN-Morin, Cégep Saint-léréme,
Polyvalente Saint-Jéréme et Gala du FAL);

11 demandes de soutien acheminées a la
banque de bénévoles (50 adultes et 386 jeunes)
- service de recrutement ;

Diffusion du service de soutien bénévole aux
membres de Loisirs Laurentides ;

Promotion du portail « Je Bénévole.ca »;
Diffusion aux membres des services disponibles
a Loisirs Laurentides en matiére de bénévolat
par nos outils web.




VOLET BENEVOLAT — GOUVERNANCE -

3 septembre 2020

VIE ASSOCIATIVE - BILAN 2019-2020

Bilan des réalisations du volet sécurité et intégrité pour la période du 1° avril 2019 au 31 mars 2020 présenté par
Elaine Lauzon.

4.

Les actions réalisées - suite

Promotion du portail de I'Observatoire quéhécois
du loisir :

* Promotion et publication du portail sur les
outils web de Loisirs Laurentides (Facebook
Loisirs Laurentides, Facebook des Jeux du
Québec et site internet)

Organisation d’événement de reconnaissance :

® Gala annuel du Fonds de I’Athléte des
Laurentides incluant le volet bénévolat;

e Co-planification et réalisation de I'événement
reconnaissance pour les bénévoles Viactive
(FADOQ/CISSS — 51 participants).

Prix du bénévolat Dollard-Morin :

e Organisation d’une soirée reconnaissance a
Sainte-Thérése pour le lauréat régional 2019,
M. Louis Lauzon.

Actions réalisées hors PAFURS :

Gouvernance :

* Mise en place d’un comité de gouvernance;

e Révision de la gouvernance de Loisirs
Laurentides;

e Révision des réglements généraux;

e Développement d’un plan stratégique de
quatre (4) ans — étape 1;

Vie associative :

e Campagne de membership (170 membres
affiliés).

:ﬂ‘ ! .' ..'

Kiosque Loisirs Laurentides

ﬂﬁhﬂ .

Evénement de reconnaissance Vie Active
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Louis Lauzon, lauréat régional Prix Dollard-Morin 2019 et
la ministre Isabelle Charest



VOLET FORMATION
BILAN 2019-2020

3 septembre 2020

Bilan des réalisations du volet formation pour la période du 1°" avril 2019 au 31 mars 2020 présenté par Chantal

Marsan et Johanne Lefebvre

Les mandats
Les mandats identifiés dans le PAFURS sont :

Promouvoir, coordonner ou offrir les formations
suivantes:

1. Le Programme national de certification des
entraineurs (PNCE) - volet Multisport de I'ACE;

La formation des bénévoles;

Les formations éprouvées en matiére d’animation;

La formation « Projet Espaces »;

la formation technique des organismes nationaux de
loisir et des fédérations sportives reconnus par le
MEES.

v wN

L’objectif identifié hors PAFURS :
Redéfinition de I'offre de services de Loisirs Laurentides
en termes de formation.

Les partenaires
% Sports-Québec

Association du loisir municipal de Laval-Laurentides

Réseau du sport étudiant du Québec Laurentides-Lanaudiére
Egale Action

Conseil de développement de I'Excellence sportive des
Laurentides

g
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CISSS
Gilbert Moreau (bénévole)

-
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Les actions réalisées

1. Le Programme national de certification des
entraineurs (volet Multisport);

Gestion logistique de I'offre de formation,
diffusion, suivis des inscriptions et des demandes
d’information (élaboration d’un calendrier,
réservation de la salle, utilisation des outils web
et des adresses courriels de nos membres,
confirmation aupres de Sports Québec).

Statistiques
Sept (7) formations PNCE offertes

2 ateliers Compétition — Partie A (47 participants)
1 atelier Compétition — Partie B (annulée — Covid-
19)
3 ateliers Prise de décisions éthiques (Ringuette)
(65 participants)
1 ateliers Clet C2 (Efficacité en entrainement et
en leadership/Diriger un sport sans dopage)
(7 participants)

119 entraineurs formés

2. La formation des bénévoles :

« Offre de trois (3) formations « Gouvernance des
OBNL »;

« Offre de deux (2) formations « Réglements
généraux »;

« Offre d’une formation « Gestion des
bénévoles dans le cadre d’un événement ».

Six (6) formations offertes
3 formations Gouvernance des OBNL —
(77 participants)
2 formations Reéglements généraux —
(54 participants)
1 formation Gestion des bénévoles dans le cadre
d’un événement — (11 participants)

142 participants formés f
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Bilan des réalisations du volet formation pour la période du 1° avril 2019 au 31 mars 2020 présenté par Chantal
Marsan et Johanne Lefebvre

Les actions réalisees - suite 4. La formation «Projet Espaces»

e [Initiation a la démarche d’aménagement d’un

espace stimulant, attrayant et sécuritaire —
e Gestion de sentiers, conception et infrastructures — (12 participants).

(15 participants) ;

e Initiation a la planification stratégique — (19
participants) ;

¢ Gestion de risque en contexte de plein air et
réseautage pédagogique — (29 participants) ; 5. La formation technique des organismes

e Jeu actif et sécurité bien dosée — (13 participants) ; nationaux de loisir et de sport :

e Développement et présentation du ler colloque de
formation pour entraineurs
«Coach Académie L.L.» offrant quatre (4) ateliers
(23 participants) :

Autres formations complémentaires :

Une (1) formation offerte
12 participants formés

e Validation des besoins des répondants
«sport» de la région en matiére de formation
technique;

e Aucune formation technique offerte - Mandat
appartenant davantage aux fédérations

1. Gestion des commotions cérébrales shorthies:
2. Premiers soins pour les sportifs
3. Thérapie sportive
4. Prévenir les blessures les plus courantes chez les Actions complémentaires de formation :
sportifs/sportives ) Lo
¢ Montage, production et réalisation de 6
Huit (8) ateliers/formations offerts capsules vidéo supplémentaires touchant la
gouvernance.
99 participants formés ° !dentification des besoins en formation des
intervenants et gestionnaires «sport» ;
e Conception et diffusion d’un ler calendrier de
3. Les formations éprouvées en matiére formation.
d’animation :

e Réalisation du portrait des formations
éprouvées en matiére d’animation;

e Formation de |"agente responsable de I'activité
physique a titre de formatrice cadre pour deux
formations du Dipléme d’Aptitude aux 2021:

Fonctions d’Animation (DAFA). e Les 10 étapes

Les formations
reportées en 2020-

pour le dépot
d’une demande
de financement;

¢ L'entretien des
parcs
municipaux.

- Raphaélle Pouliot, étudianté
Gilbert Moreau, collaborateur bénévole responsable des inventaires




VOLET PLEIN AIR
BILAN 2019-2020

3 septembre 2020

Bilan des réalisations du volet Plein air pour la période du 1* avril 2019 au 31 mars 2020 présenté par Sabrina

Pelletier.

Les mandats
Cing mandats identifiés dans le cadre du PAFURS :

1. Elaborer puis déposer au Ministére un plan d’action a I'échelle
régionale visant notamment un déploiement de services en
soutien aux acteurs de plein air ;

2. Participer aux rencontres de la Table nationale de plein air des
unités régionales de services et contribuer aux travaux ;

3. Collaborer avec le milieu associatif, les municipalités, les MRC et
les institutions publiques pour harmoniser les interventions
visant la planification de I'aménagement et la mise en valeur des
sentiers et des sites de plein air ;

4. Contribuer a maintenir a jour 'information sur les sentiers et les
sites de pratiques d’activités de plein air de la région, en
collaboration avec les gestionnaires de réseaux concernés et les
organismes nationaux de plein air ;

5. Favoriser le réseautage et I'émergence de nouveaux clubs en
collaboration avec les organismes de plein air concernés.

Les partenaires

«+ Parcs régionaux et nationaux

* Centres et clubs de plein air

Municipalités et MRC

Fédérations de plein air et Organismes Nationaux de Loisirs
FEEPEQ et Fondation Monique Fitz-Back

5
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Les actions réalisées
1. Mise en ceuvre du plan d'action régional:

1.1 Stratégie régionale visant a lutter contre le déficit nature

* Financement pour la participation des intervenants scolaires &
deux activités de formation dans le cadre du Programme des
Ecoles en Plein air:

o Formation sur la gestion de risques en contexte de plein air
(30 participants) ;

o Colloque Apprendre a Ciel Ouvert de la FEEPEQ (24
participants + agente) ;

e Rédaction du Guide d'initiation a I'enseignement extérieur ;

s Accompagnement de 25 écoles dans I'organisation d'activités
de plein air avec leurs éléves ;

* Développement du programme parascolaire OSE ! en
collaboration avec I'ULSCN, les fédérations de plein air et
d'autres partenaires nationaux (ex. : ACQ, CQL, etc.);

» Développement du projet I'Aventure est entre tes mains visant
a créer des rapprochements entre les producteurs d’aventure
et les écoles.

Les actions réalisées - suite

1.2

1.3

Accompagner les organismes dans leurs démarches de
maintien d'une offre pérenne de sites et d’activités de
plein air accessibles :

e Promotion du programme de soutien financier
PSSPA et accompagnement d'une douzaine
d’organismes et municipalités dans |a rédaction de
leur demande ;

s Organisation, en collaboration avec Rando Québec,
d’une formation sur la gestion et I'entretien de
sentiers pédestres (16 participants) ;

* Promotion des formations offertes par les
fédérations et autres partenaires.

Plan de visibilité des activités de plein air:

s Emission NousTV (PEPA);

e Articles plein air — Bulletin Vivre Mieux ;

e Publications sur la page Facebook.

Participer aux rencontres de la Table nationale de

plein air des URLS :

e Participation aux rencontres du consortium (2
rencontres et 2 vidéo-conférences) ;

e Participation au comité DAFA- Plein air (1
rencontre) ;

* Participation au développement du programme
provincial d’activités en plein air chez les jeunes.

Planification de I'aménagement et la mise en valeur

des sentiers et des sites de plein air :

e Participation aux tables GIRT Nord et Sud (1
rencontre) ;

® Participation a I'Atelier concertation Parc Eco
Laurentides/ ISFORT-UQO ;

* Coordination du comité Sentier National dans les
Laurentides (2 rencontres) — Budget de 16 5945
pour 1 municipalité et 2 organismes impliqués ;

e Démarchage autour du programme Circuits-
Riviéres ;

e Participation a la Table d’harmonisation Rouge-
Matawin (1 rencontre).

Mise a jour du portrait plein air:

2 parcs nationaux

2 réserves fauniques

4 parcs linéaires

11 parcs régionaux

7 réserves naturelles

Plus d’une vingtaine de centres de plein air
17 bases de plein air/camp de vacances

55 municipalités sondées sur 76

Favoriser le réseautage et I'émergence de nouveaux
clubs en collaboration avec les organismes de plein air
concernés.

e Réseautage en lien avec le programme PEPA,;

®  Aucune action liée a I'émergence de club.




Volet ACTIVITE PHYSIQUE
BILAN 2019-2020

3 septembre 2020

Bilan des réalisations du volet activité physique pour la période du 1% avril 2019 au 31 mars 2020 présenté par

Stéphanie Bastien.

Les mandats

Quatre mandats identifiés dans le cadre du
PAFURS et quatre mandats hors PAFURS :

1. Soutenir les milieux associatif, communautaire,
du travail, municipal et scolaire ainsi que les
services de garde éducatifs a I'enfance pour
valoriser la pratique réguliere d’activités
physiques ;

2. Accompagner les municipalités dans le cadre du
projet Espaces ;

3. Accompagner le  milieu scolaire  pour
'aménagement de la cour ou du parc-école, en
complément du projet Espaces et du guide Ma
cour : un monde de plaisirs ! ;

4. Diffuser dans les différents milieux :

e Des outils de promotion de la pratique
réguliére d'activités physiques ;

e Les fiches d’information scientifiques ;

e Les avis du comité consultatif scientifique et
de ses dérivés ;

e Les outils issus de la Table sur le mode de vie
physiquement actif (TMVPA) et de ses
comités.

5. Mesure 1.4 de la politique gouvernementale de
prévention en santé

6. INSAP 2019

Défi chateau de neige 2019-2020

8. Concertation

~

Les partenaires principaux
% CISSS des Laurentides

% Les 5 commissions scolaires des Laurentides
< RSEQ Laurentides-Lanaudiére

Les actions réalisées

1. Soutien aux organismes :
e 225 écoles, municipalités et organismes ont regu un

service en activité physique,

Accompagnement, projet Espaces :
e Voir bilan structures locales d’encadrement.

Aménagement des cours d’école :
e 4 écoles accompagnées;
e 18 heures d’accompagnement.

Diffusion :

e 200 heures de veille en activité physique;

e 10 médias différents utilisés pour promouvoir
I'activité physique, dont 3 tournages télé.

PGPS mesure 1.4 :

e 11 membres au comité de la mesure 1.4;

e 5 rencontres pour un total de 15 h;

e 41 845S distribués pour des projets d'activité
physique en milieu scolaire;

e 150 écoles soutenues dans les 5 commissions
scolaires de la région.

JNSAP 2019 :

e 10 activités répertoriées sur le site internet;

e 4 prix de 5005 remis a des organismes de la
région.

Défi chateau de neige :

e 137 chateaux inscrits sur le site internet du Défi
chateau de neige;

e 17 municipalités ont intégré le défi a leur
événement hivernal;

e 35006S Valeur totale des 20 prix offerts au hasard
parmi les participants du défi griace a nos
commanditaires.

Concertation :

e 50 heures de concertation auprés de 10
organismes régionaux;

e 20 heures de participation aux rencontres du
groupe de travail réseau (GTR) activité physique
(RURLS);

e Table intersectorielle saines habitudes de vie (2
rencontres).

e Comité 1002 (4 rencontres).




VOLET SPORT - JEUX DU QUEBEC

BILAN 2019-2020

3 septembre 2020

Bilan des réalisations du volet formation pour la période du 1% avril 2019 au 31 mars 2020 présenié par Dang

Thanh Bui et Elaine Lauzon

Les mandats
Mandats identifiés dans le cadre du PAFURS :

Promouvoir, coordonner Mes Jeux régionaux et la finale

provincial des Jeux du Québec:

1. Assurer 'encadrement de la délégation régionale lors de |a
finale provinciale des Jeux du Québec;

2. Participer a la réalisation des Jeux du Québec régionaux en
soutenant les associations régionales et les répondants des
sports identifiés par les fédérations sportives ;

3. Elaborer un plan d’action régional en matiére de sport en
soutien au programme des Jeux du Québec ;

4. Fournir un soutien conseil aux organismes et aux
municipalités relativement aux Jeux du Québec.

Les partenaires

%+ Sports-Québec, ALMLL, RSEQLL, CDESL

Membres du secteur sport

» Camps de jour municipaux

» Commissions scolaires Riviére-du-Nord et des Laurentides

s
!

e

o

Les actions réalisées :

1. Assurer 'encadrement de la délégation régionale lors de
la finale provinciale des Jeux du Québec :

e Préparation de la logistique en prévision de la soirée
pré-départ pour les Jeux du Québec — Eté 2020 ;

e Procéder a I'achat de matériel/items promotionnels
pour la délégation été 2020 ;

= Mise a jour de I'information destinée aux missionnaires ;

® Recherche de missionnaires.

2. Réalisation des Jeux du Québec régionaux :

» Gestion du calendrier et soutien aux répondants
régionaux :
- Eté 2019 - 5 sports - 1185 participants
- Hiver 2020 - 18 sports - 1340 participants
(Trois (3) finales annulées - COVID-19)

e Présence de Loisirs Laurentides lors des Jeux régionaux:
- 10 Jeux régionaux - Jeux d’été 2019
- 12 Jeux régionaux - Jeux d’hiver 2020

Réalisation de Mes Premiers Jeux :

e Eté 2019 - 9 journées - 8 sports - 2010 participants
(camps de jour)

e Hiver 2020 - 5 journées - 3 sports - 1500 participants
(3 municipalités, 2 écoles primaires, 1 club sportif)

Les actions réalisées - suite

3. Mise en place du plan d’action régional en matiére
de sport en soutien au programme des Jeux du
Québec:

e Relance, rencontre et accompagnement de quatre
(4) organismes d’octobre 2019 a février 2020
(canoé-kayak, patinage de vitesse, tennis, natation
artistique) ;

e Compilation des données recueillies -
Identification des besoins généraux ;

e Soutien-conseil auprés de huit (8) organismes (lieu
d’entrainement, portfolio, argumentaire, approche
municipale) ;

e Approché par six (6) fédérations sportives pour le
développement de projets.

4. Fournir un soutien conseil aux organismes et aux
municipalités relativement aux Jeux du Québec:

» Une rencontre aupres des répondants régionaux
(sports d'hiver — 14 répondants présents) ;

e Agir comme intermédiaire/facilitateur entre la
natation artistique et le sport-études de la
Polyvalente Saint-Jéréme ;

¢ Une centaine d’entretiens téléphoniques pour
accompagner les organismes dans leurs démarches
d’organisation des Jeux régionaux ou en lien avec
la COVID-19.

Actions réalisées hors PAFURS :

o Responsable du GTR sport pour le RURLS :
o Rencontres du comité de travail du GTR (3)
o Rencontres des agents sport du Québec (2)
o Montage de deux (2) présentations sur le réle du
GTR/RURLS ;
o Réalisation d’un sondage auprés des agents sport
(connaissances/compétences/besoins) ;
o Présentations au Rendez-vous sport du ministére
de I'Education et de I'Enseignement supérieur
(2);
o Formation des agents sport (2 ateliers) ;
o Début de la révision de la carte de services.
e Présence a 'AGA de Sports Québec ;
e (Candidatures présentées et présence au Gala
d’Egale Action ;
e Rencontre des professeurs d’éducation physique de
la Commission scolaire des Laurentides ;
o Diffusion des activités et services
d’accompagnement sport.




VOLET STRUCTURES LOCALES D’ENCADREMENT 3 septembre 2020
BILAN 2019-2020

Bilan des réalisations du volet Structures locales d’encadrement pour la période du 1% avril 2019 au 31 mars 2020

présenté par Elaine Lauzon.

Les mandats

Cing mandats identifies dans le cadre du
PAFURS :

1.

Offrir le Programme d’assistance financiére aux initiatives
locales et régionales en matiére d’activité physique et de
plein air (PAFILR).

Offrir un soutien-conseil et outiller le milieu associatif, les
municipalités, les MRC et les institutions publiques,
notamment celles des milieux ruraux, en matiére
d’occupation dynamique du territoire en loisir et en sport
pour permettre une optimisation des équipements, des
installations et des infrastructures de loisir, de sport, de
plein air et d’activité physique.

Faire une évaluation des parcs et des espaces récréatifs et
sportifs d’appartenance publique (municipale ou scolaire)
en ce qui a trait a l'accessibilité, a I'attractivité et a la
sécurité.

Soutenir les initiatives locales, régionales ou interrégionales
structurantes dans les domaines du sport, du loisir, du plein
air et de I'activité physique.

Soutenir les organismes gestionnaires de camps de jour
publics de sa région dans leur prestation de services.

Les partenaires

L7
”e
*
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ALMLL, CDESL, Commissions scolaires

Académie Lafontaine, Ecole primaire Sans Frontiéres,
Académie Sainte-Thérése

Fonds de I'athléte des Laurentides

Municipalités et organismes de loisir

1. Offrir le programme PAFILR :

2. Offrir un soutien-conseil et outiller le milieu :

Les actions réalisées :

e 2 appels de projet réalisés;

e 160 projets regus et analysés pour un total de
332 5815;

e 108 projets retenus pour un total de 137 4165;

e 50 demandeurs soutenus lors du dépét de projet.

e Prise en charge du transport pour les intervenants
des Laurentides désirant participer au 7e
rendez-vous du loisir rural (12 intervenants);

Les actions réalisées (suite) :

* Promotion du 8e rendez-vous du loisir rural prévu 2
Saint-Donat dans Lanaudiére en 2020;

* Participation a la formation SCOLOR;

e Participation a deux rencontres virtuelles du pool
Loisir rural ainsi qu'au Rendez-vous du Loisir Rural en
Gaspésie;

e Soutien-conseil auprés de 26 organismes au volet
activité physique;

* Plus de 350 interventions en accompagnement direct.

Soutien-conseil en matiere de financement :

e Soutien et accompagnement de 8 municipalités pour
'obtention d’une subvention au programme
d’infrastructures du MEES.

3. Evaluation des parcs, espaces récréatifs et sportifs
-d’appartenance publique (municipale ou
scolaire) :

* Inspection de vingt-quatre (24) parcs municipaux ;

* Inventaire de 159 parcs municipaux;

* 1inspection ala norme des modules de jeu (école
primaire);

s Aménagement de cing (5) cours d’école (18 heures
d’animation et d’accompagnement).

4. Soutien aux initiatives locales, régionales ou

interrégionales:

e Membre du CA de I'Association du loisir municipal
de Laval-Laurentides (ALMLL);

e Membre du CA du Conseil de développement de
I'Excellence sportive des Laurentides (CDESL);

e Gestion administrative et coordination des activités
du Fonds de 'athléte des Laurentides. Organisation
du Gala annuel (132 candidatures, 53 boursiers, 190
personnes présentes).

e Concertation, échanges et soutien auprés de 27
organismes au volet activité physique.

5. Soutien aux organismes gestionnaires de camps de
jour public :

e 20 heures de participation aux rencontres du
groupe de travail réseau camp de jour (RURLS)

e 25 heures de concertation (participation a la table
camp de jour de I'ALMLL et auprés de trois (3)
organismes provinciaux);

* Reconnaissance de Loisirs Laurentides comme
organisme certifié DAFA (formation de 10 heures).
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VOLET CULTUREL
BILAN 2019-2020

Bilan des réalisations du volet culturel pour la période du 1 avril 2019 au 31 mars 2020.
Présenté par Dominic Brisson

Les actions réalisées - suite

2. Encadrer la délégation au Rendez-Vous panquébécois
4 Gatineau du 30 mai au 2 juin 2019 et préparer la

Les mandats

Cing mandats identifiés dans le cadre des actions hors

PAFURS : saison 2019-2020 :
1. Coordonner la finale régionale du programme Secondaire en y : ; . ;

—— 8 Prog e Préparation de l'information du RVPQ (listes,

4 . L horaires, trajets, etc.) et rencontre pré-départ;
2. Encadrer la délégation au Rendez-Vous panquébécois a : Sis i
: e Prise en charge de la délégation (25 participants).

Gatineau;
3. Coordonner le secteur du loisir culturel selon le plan 3. Coordonner le secteur

d’action gouvernemental en culture; du loisir culturel selon le
4. Développer une expertise-conseil dans I'accomplissement LOISIR plan d'action

des acteurs et des organisations en loisir culturel; CULTUREL gouvernemental en
5. Soutenir une participation culturelle élargie et inclusive en DES LAURENTIDES culture :

encourageant la pratique du loisir culturel. 2019 e Réaliser et déposer le

portrait du loisir culturel
Les partenaires des Laurentides;
N e 46 | e Développer une offre de
'+ Corporation Secondaire en Spectacle sendices;
% Académie Lafontaine, Académie Sainte-Thérése, Ecole
?olwalepte Saint-.losejph,. Ecole Pulyval‘ente Saint-]éréme: Ecole 4. Développer une expertise-conseil dans
secondaire A.-N.-Morin, Ecole secondaire Cap-Jeunesse, Ecole I'accomplissement des acteurs et des organisations

secondaire Curé-Mercure, Ecole secondaire Emilien-Frenette T e

#+ Ministére de la Culture et des Communications (MCC) ; X .
e Créer des liens durables et dynamiques entre les

% Les o'rganismes en loisir culturel, I’Association du loisir ' acteurs du loisir culturel locaux et régionaux.
municipal de Laval et Laurentides, les MRC, les municipalités, o Table culturelle de ALMLL;
Culture pour tous, le CISSS des Laurentides et le Conseil de la o Table culturelle Laval-Laurentides-Lanaudiére;
culture des Lauren’gides. o Membre du jury SNQ féte nationale régionale;

e Recueillir les informations concernant les besoins
. - T de soutien, de formation et de réseautage par un

Les actions rea I Isees sondage auprés de 443 acteurs du milieu :

o 51 OBNL en loisir culturel global;

94 OBNL en arts de la scéne;

80 OBNL en arts visuels et métiers d’art;

85 Bibliothéques et 12 OBNL en lecture;

37 OBNL en muséologie et généalogie;

76 municipalités et 8 MRC.

1. Coordonner la finale régionale du programme Secondaire en
spectacle le samedi 6 avril 2019 - Académie Sainte-Thérése:

e Préparation des prévisions budgétaires;
e Encadrement de 8 finales locales;
(219 jeunes participants, 3170 spectateurs);
e Organisation de la finale régionale
(79 jeunes participants, 486 spectateurs);
» Sélection et encadrement des équipes d'animation;
e  Préparation des "pacings" et devis techniques;
* Recherche et coordination des membres du jury.

o 0O 0 00

5. Soutenir une participation culturelle élargie et
inclusive en encourageant la pratique du loisir
culturel :

e Effectuer la promotion du loisir culturel comme
composante majeure de la culture québécoise avec
le début de collaboration des partenaires :

o Cégep de Saint-Jérome

o Association régionale de loisirs pour personnes
handicapées des Laurentides (ARLPHL)

o Partenaires pour la réussite éducative dans les
Laurentides (PREL)

e Collaborer a la réalisation du ler Rendez-vous des
organismes culturels de la région avec le MCC.

(132 participants incluant OBNL, municipalités et
MRC).




VOLET PROMOTION-COMMUNICATION- POLITIQUE

BILAN 2019-2020

3 septembre 2020

Bilan des réalisations du volet promotion-communication pour la période du 1°" avril 2019 au 31 mars 2020
présenté par Richard Leduc.

Les mandats
Quatre objectifs identifiés hors PAFURS :

1.

Développement et conception d’un outil présentant les
services et activités de I'organisme. Recherche d’un visuel
actuel ;

Développement et conception d’un nouveau site Web ;
Promotion des activités et services de Loisirs Laurentides et
du programme des Jeux du Québec;

Promotion des services de |'organisme a I'aide des médias
sociaux, médias régionaux et du site Internet ;

Assurer la représentation politique de Loisirs Laurentides.

Les partenaires

"
o

-,
"

)
o

Membres et partenaires (diffusion)

Ecoles secondaires de la région (kiosques)

Clubs et associations sportives (kiosques)

Association du loisir municipal de Laval et Laurentides —
Réseau du sport étudiant du Québec Laurentides-
Lanaudiére (publications sur pages Facebook)

Fonds de I'athléte des Laurentides

Les actions réalisées

1. Développement/conception outils de présentation des

activités et services :

e Création d'un modéle de dépliant;

* Création de quatre nouvelles capsules-vidéos sur la
gouvernance.

. Développement et conception d’un nouveau site Web :

e Recherche d'un visuel actuel et attirant;

e Rédaction du contenu textuel;

e Recherche d’éléments visuels;

e Ajout d'un service de paiement en ligne;

e Préparer et envoyer un appel d’offre;

s Conception et mise en ligne a venir en 2021.

E . :Ip;_uaceuueLousmsnuasurmsses’ru_pgu“au;, [
oIsIr R bl #48 vtre portée!
Laurentdes ‘ T
INSCRIVEZ-VOUS DES MAINTENANT
Les places sont limitées

wwwiolsirslaurentides.com

Les actions réalisées - suite

3. Promotion des activités et services de Loisirs

Laurentides et du programme des Jeux du Québec:

* Création de 9 fiches promotionnelles pour Mes
Premiers Jeux;

e Création de 22 fiches promotionnelles pour les Jeux
régionaux;

® (Création d’un calendrier de diffusion partagé sur
Outlook;

* 5 kiosques;

* Diffusion par courriel de diverses informations sur
les Jeux régionaux et Mes Premiers Jeux;

* Affichage sur les outils web de partenaires (ex :
Facebook ALMLL);

» Montages Power Point pour divers événements.

4. Promotion des activités et services via les outils web :

® Publication de six bulletins Vivre mieux;

e 12 infolettres via le site Web pour 1714 vues;

e Diffusion de 18 communiqués de presse aux médias
régionaux;

e Promotion de nos activités et services sur les pages
Facebook Loisirs Laurentides pour un total de
5000+ J'aime (Facebook Loisirs Laurentides,
Facebook Délégation des Laurentides — Jeux du
Québec et Facebook Secondaire en spectacle);

» Diffusions multiples a partir du site Internet;

» Diffusion et promotion de 12 formations;

s Acquisition de 2 licences Zoom pour l'organisation
de réunions a distance.

5. Assurer la représentation politique de Loisirs
Laurentides : '
= Coordonner la visite de la Ministre Isabelle

Charest dans la région ;

o ldentifier et confirmer la participation du
secteur associatif et municipal ;

o Organiser et animer une rencontre
préparatoire des répondants associatifs ;

o Assurer la logistigue des rencontres a
Lachute et Mont-Tremblant ;

o Préparer et déposer au ministere de
I'Education et de I'Enseignement supérieur
un mémoire a partir des informations
recueillies et partagées sur le portrait actuel
de la région en matiere de sport, loisir,
activité physique et plein air.




VOLET SECURITE — INTEGRITE

BILAN 2019-2020
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Bilan des réalisations du volet sécurité et intégrité pour la période du 1*" avril 2019 au 31 mars 2020 présenté par
Elaine Lauzon.

Les mandats

Cing mandats identifiés dans le cadre du PAFURS :

1.

Diffuser les outils de promotion de la sécurité et de
I'intégrité di Ministére auprés des différents milieux ;
Promouvoir |'adhésion des organismes de loisir et de
sport aux principes énoncés dans I'Avis sur I'éthique
en loisir et en sport du Ministére ;

Participer aux actions de communication sur la
prévention et |la gestion des commotions cérébrales ;
Agir comme répondant régional en matiére de sécurité
dans les aires de jeu ;

Promouvoir la prévention des abus et du harcélement
dans les loisirs et les sports.

Les partenaires

< ALMLL, RSEQLL, CDESL (diffusion)

*+ Commissions scolaires, CISSS

%+ Ecoles secondaires de la région (kiosques)
% Clubs et associations sportives (kiosques)

| Leduc

Les actions réalisées

1. Diffusion/promotion sécurité et intégrité :

Publication des outils et documentation sur les pages
Facebook et site internet;

Mise a jour de I'Inventaire des documents disponibles
a Loisirs Laurentides en matiére de sécurité/intégrité;
Diffusion a nos membres des outils disponibles;
Documentation disponibles dans cing (5) kiosques (4
écoles secondaire, 1 gala FAL) ;

Participation au GTR sécurité/intégrité du RURLS.
B i

Michael

Président
LL, Elaine
Lauzon DG
Eric

LLe
Govyer,
Directaur
de la Santé
publiaue
Laurentides

Les actions réalisées - suite

2. Adhésion — Avis sur I’éthique :

e Mise sur pause du projet «Laurentides, Je suis
I"esprit sportif» et du concours «JE suis I'ESPRIT
sportif»;

e Distribution d'informations touchant I'esprit
sportif et la sécurité dans les sports auprés des
répondants régionaux et kiosques;

e |Invitation aux clubs et associations sportives a
adhérer a I'Avis sur |'éthique en sport.

3. Prévention et gestion des commotions cérébrales :

e Développement et organisation de la 1ére
édition du colloque «Coach Académie LL» -

4 ateliers touchant la sécurité : commotions
cérébrales, thérapie sportive, prévention des
blessures, premiers soins; .

o Diffusion, aupres des répondants «sport», des
informations sur la prévention et la gestion des
commotions cérébrales;

s Diffusion des informations dans le bulletin; de
Loisirs Laurentides + outils web;

e Distribution de la documentation
papier/électronique.

4, Sécurité dans les aires de jeu :

e Soutien-conseils aupres de trois (3)
municipalités;

e Diffusion de I'offre de services pour le volet
scolaire et développement de I'offre de services
pour le volet municipal ;

e Soutien de trois (3) écoles primaires dans
I'aménagement de leurs cours d’école;

e Soutien recherche d’informations —
aménagement, fournisseurs, matériaux;

s Promotion de |'offre de services;

e Développement d’un partenariat avec le CISSS
touchant la sécurité dans les aires de jeu et
I’'animation des cours d’école.

5. Prévention abus et harcélement :
» Diffusion de la plateforme Sport Bien-étre et
des outils de Sport "Aide;
e Suite a la diffusion, conférence — ambassadeur
de l'esprit sportif (2 écoles);
e Vérification des antécédents judiciaires
d’accompagnateurs en événementiel.




