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Rapport
 de la directrice générale

4

Mon collègue Richard me demandait 5 jours avant l’AGA si j’avais eu le temps de pondre
mon rapport de la direction. Je vous épargne ma réponse instantanée, mais je partage
avec vous le sentiment autour de celle-ci. En 2022-23, Loisirs Laurentides est entré dans
une phase de développement intensif qui, depuis, se poursuit de façon exponentielle au
moment où l’on se parle. L’équipe a ressenti comme un étau se resserrer autour des
exigences demandées par les différents programmes dont nous avons la responsabilité de
gestion pour plusieurs secteurs.

La surcharge des programmes est venue notamment avec le fait de devoir retarder la mise en place de certains
d’entre eux, faute d’avoir reçu dans l’année financière les montants y étant rattachés. En attente les fonds, nous
sommes devenus des experts en jonglerie avec nos partenaires et collaborateurs et maître du développement
d’un plan B, C ou D qui ferait du sens sur le terrain tout en respectant un calendrier respectable. Ce sentiment
d’urgence de mise en œuvre que l’on a ressenti en 2022-23 provient d’un rappel constant des dates limites de
dépôt de reddition pour chacun des programmes et évidemment des montants y étant rattachés et qui tardaient à
entrer.
 
Malgré cette tension palpable, chaque membre de l’équipe prend le taureau par les cornes et s’assure que les
exigences sont rencontrées. C’est avec un chapeau bien ajusté, de bonnes bottes de cowboy et la main habile au
lasso que les projets et programmes sont réalisés, que ce soit pour le PAFILR (Avec Loisirs Laurentides on
bouge!); la Mesure 1.4 pour laquelle nous avons la chance d’avoir un comité solide et dédié à trouver des
solutions pour la mise en place d’activités dans nos écoles; l’accompagnement des camps de jour en 3 phases ou
encore pour le projet Cycliste Averti qui prend du galon.

En plein air, EX3 dont bénéficient plusieurs professeurs de la région, entre autres, par l’offre du camp des profs et
la formation spécifique ou encore la poursuite de la mise en place des centrales d’équipement « pilotes » dont
viendront s’ajouter en 2023-24 plusieurs autres « tentacules » en plus du démarrage de 4 nouveaux organismes
en plein air. Assurément le secteur qui connaît la plus grande croissance actuellement.

L’accompagnement en matière d’aménagement des cours d’école a atteint le plafond que nous nous étions fixé
soit 5 écoles. La grande différence est que 21 autres écoles ont demandé conseil à nos responsables de ce
dossier pendant que 10 municipalités en faisaient autant pour l’inspection ou le diagnostic de parcs.

Qui dit mieux que 4 Jeux du Québec à orchestrer en 24 mois? C’est effectivement ce qui se passe depuis 2 ans,
la grande coupable étant la COVID bien entendue. Nous avons eu la chance de pouvoir compter sur une équipe
de missionnaires presque complète pour les deux derniers Jeux. On espère la même chose pour les prochaines
éditions même si le contexte «bénévolat» a changé la donne. On a un beau programme dans les Laurentides
avec une belle collaboration des villes pour Mes Premiers Jeux et des organismes sportifs pour les Jeux
régionaux. Nous en sommes très fiers au niveau provincial. Notre volet bénévolat a connu un moment de
transition au début de 2023, nous avons tout de même offert une journée de concertation à nos municipalités en
milieu rural, journée fort appréciée d’ailleurs en plus de reconnaître en personne nos bénévoles méritants
proposés par les milieux et terminer l’année avec un calendrier de formation diversifié ayant rejoint 718
participants.

       Suite en page 5 



Beaucoup d’énergie autour du programme Secondaire en spectacles a été déployée pour que les élèves de 8
écoles de la région puissent vivre des moments uniques sur scène. Le projet de lecture en camp de jour a
continué son incursion auprès des municipalités passant à 31 au total à l’été 2022. En plus de l’accompagnement
des organismes en loisir culturel pour les aider dans la diversification de leurs revenus, une place au sein du
comité culturel du Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord nous permet une percée potentielle vers
l’application du loisir culturel sur les sites extérieurs en milieu scolaire.
 
Le soutien et l’accompagnement de nos différentes structures membres ou non membres sont un élément phare
de notre offre de services. On ne compte plus le nombre d’heures que l’équipe et notre bénévole en gouvernance
(Gilbert Moreau) ont donné à tout un chacun pour faciliter leur travail et implication bénévole. Je ne voudrais pas
non plus oublier le grand coup de pouce que la mise en place de notre fonds de transport a offert aux organismes
et parents qui en ont fait la demande.
 
Toute cette activité autour de notre offre de services et de programmes a demandé des efforts importants en
matière de promotion et de communication. Les efforts ont porté fruit avec des retombées significatives au niveau
de la visibilité sur nos outils de diffusion.

Si ce n’est pas encore tout à fait clair, vous comprendrez que nous mobilisons, nous accompagnons et nous
agissons auprès de nos membres principalement pour que concrètement, dans notre région, plus de citoyens et
citoyennes puissent ultimement bouger et être actifs. Pour tous ces efforts, je remercie toute l’équipe (Chantal,
Johanne, Richard, Dang, Alexandra, Sasha, Stéphanie, Dominic, Sébastien), Gilbert et notre beau groupe sur le
conseil d’administration pour se tenir les coudes et faire en sorte que la vague actuelle nous mène plus loin, bien
sûr, la tête hors de l’eau! Un clin d’œil à Esther qui a passé presque toute l’année 2022-23 avec nous dans le
fauteuil bénévolat/formation/accompagnement.

Je termine avec un petit mot spécial pour nos retraités Johanne et Chantal pour qui l’année 2022-23 fut
officiellement la dernière de leur parcours avec Loisirs Laurentides et à Dang qui suivra bientôt à la fin de 2023-
24. En espérant que les années que vous avez passées avec Loisirs Laurentides vous auront laissé plein de
beaux souvenirs. Je vous souhaite une belle retraite.

Élaine Lauzon
directrice générale

Rapport
 de la directrice générale
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Organisme sans but lucratif
Fondé en 1971
Composé de membres associatifs, municipaux, 

Géré par un conseil d'administration, quatre (4)
comités statutaires et un comité opérationnel

scolaires et individuels

[1] Le terme loisir inclut: les activités physiques,
culturelles, de loisir, de sport et de plein air.

Associatif (association régionale ou club répondant de loisir, sport ou plein air)
Associatif (club local de loisir, sport et plein air)
Associatif (autres)

31
40
35

Municipal (municipalité de 10 000 habitants et moins)
Municipal (municipalité de 10 000 habitants et plus)

42
21

Scolaire (4 centres de services scolaires représentant 151 écoles primaires et
29 écoles secondaires)
Scolaire (autres)

4

1

Individuels 7

Autres (camps de vacances/CISSS) 5

Structure
organisationnelle

comités statutaires
Gouvernance et éthique
Vérification des finances
Ressources humaines
Communication/marketing/financement 

comité opérationnel
Fonds de l'athlète des Laurentides

6

167 membres en 2022-2023 



3) À l’accroissement de l’accessibilité pour tous les citoyens des Laurentides à des loisirs actifs, novateurs et
sécuritaires, en partenariat avec les acteurs municipaux, scolaires, institutionnels, associatifs et privés.

1)  Au développement des connaissances et de l’expertise des intervenants, des bénévoles et des partenaires
de la région en matière d’activités physiques, culturelles, de loisir, de sport et de plein air.

2) À la réalisation d’actions concertées et de partenariats fructueux entre les acteurs locaux, régionaux et
nationaux pour une offre de loisirs diversifiée ayant des impacts positifs sur la pratique d’activités de loisir et
la qualité de vie des citoyens.

Notre

D'ici 2030, en tant que référence régionale en matière
de loisir, mobiliser nos membres, partenaires et acteurs
dans le domaine du loisir autour d'une vision régionale
concertée et contribuer:

Vision
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Mission

Mobiliser, accompagner et agir en tant que facilitateur
auprès des acteurs locaux, régionaux et nationaux dans

leurs efforts individuels et collectifs visant à promouvoir,
valoriser et favoriser la pratique du loisir [1] des citoyens

des Laurentides.

[1] Le terme loisir inclut: les activités physiques, culturelles, de loisir, de sport et de plein air.



Développer et maintenir un haut niveau de crédibilité auprès de
l'ensemble des acteurs du loisir
Accroître continuellement son expertise, valoriser l'innovation et
agir en tout temps de façon rigoureuse et professionnelle

Cette valeur s'actualise dans l'expression d'attitudes bienveillantes
et d'opinions constructives. Elle implique aussi le respect des
engagements, de la mission et des rôles de chacun des acteurs
intervenant en matière de loisir

Valeurs

ACCESSIBILITÉ
Faciliter l'accès aux informations et aux services offerts
Promouvoir l'accessibilité aux loisirs pour tous les citoyens des
Laurentides

CRÉDIBILITÉ

PLAISIR
Cette valeur s'actualise notamment par la recherche d'un
rapport harmonieux entre les deux axes que sont:

personnes/relations/climat vs objectifs/travail/résultats

RESPECT
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Sylvain Benoit
Directeur des loisirs
Ville de Boisbriand

Jacinthe Lussier
Retraitée

RSEQ
Laurentides-
Lanaudière

Isabelle Lavallée
Enseignante

Gestion et intervention en loisir
Cégep de Saint-Jérôme

Cynthia Bonenfant-Lingat
Directrice générale

CAMMAC

Armando Melo
Directeur technique

régional
Soccer Laurentides

9

Jean-Paul Lefebvre
Retraité

Directeur des Affaires
réglementaires

Laboratoire RIVA

Christian Berland
Retraité

Enseignement
Université de Montréal,

UQAM et UQTR

Luc Laurent
Retraité – Chef de Division

Sports et Loisirs – 
Ville de Montréal

(Arrondissement de Lachine)

Michael Leduc
Directeur général 

FADOQ- région Laurentides

Conseil 
d'administration

Président Vice-président SecrétaireTrésorier

Administrateurs

Adil El Mouhtaj
Directeur des ventes

Aléas.ca

Normand Long
Directeur PMO - Programme

Banque Développement
Canada

Chantal Tardif
Adjointe

administrative
CAPRDN

Debbie Bouchard-Desroches
 Technicienne en loisir

École des Hauts-Sommets



Élaine Lauzon
Directrice générale

Chantal Marsan
Adjointe à la 

direction générale

Alexandra Gagnon-Tillard
Agente de développement

Sport, Jeux du Québec,
Sécurité/intégrité, 

Fonds de l'athlète des
Laurentides

Richard Leduc
Coordonnateur aux

communications
Parcs et espaces

récréatifs

Stéphanie Bastien
Agente de

développement 
Activité physique,

bénévolat, formation,
camps de jour

Johanne Lefebvre
Agente à la comptabilité

 et Soutien aux
communautés

Sébastien Haineault
Agent de développement
Plein air et Loisir rural

Dominic Brisson
Agent de

développement
Loisir culturel
Soutien aux
événements

Gilbert Moreau
Collaborateur bénévole 

Gouvernance
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Sasha Cardinal
Agente de

développement
Accompagnement,

bénévolat, formation

Dang Thanh Bui
Agent de

développement
Partenaires

Équipe
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Nos partenaires principaux

Associations régionales et clubs sportifs
Centres de services scolaires

Diverses corporations en loisir, sport et plein air
Députés provinciaux et fédéraux

Établissements scolaires
Fédérations sportives

Médias régionaux
Municipalités et MRC
Organismes nationaux

Parcs régionaux et nationaux

Donateurs individuels

Bilangues inc.
Les Ailes du Palais

Chez Fun Fou

et autres partenaires



Participation au comité de développement moteur de la TMVPA

PGPS Mesure 1.4
Coordination du comité et de l'enveloppe de redistribution
5 rencontres du comité régional
9 membres actifs
Distribution de 11 000 $ en 2022-2023 (1 projet)
11 écoles participantes
72 000 $ pour 8 projets en 2022-2023 (avant confirmation du MEQ)

Avec Loisirs Laurentides, on bouge ! (PAFILR)
45 heures d'accompagnement
1 appel de projets:

85 projets reçus totalisant 519 936 $ en demandes
Production de 4 vidéos explicatives pour le dépôt de projets
Développement de 3 outils supplémentaires

Outil d'aide au dépôt de projet
Modèle de budget
Modèle de plan de réalisation

Cycliste averti
3 écoles participantes, 6 classes
116 élèves participants
118 heures d'encadrement et de pédagogie par les instructeurs
bénévoles

Défi château de neige
16 événements municipaux inscrits
21 municipalités accompagnées
12 prix régionaux d'une valeur de 1 000 $
1 entrevue télévisée
1 campagne promotionnelle à la radio (25 messages)
5 articles dans les journaux
7 articles sur les sites Web des journaux

Journée nationale du sport et de l'activité 

Infolettre: 2 publications
Facebook: 7 publications

Répertoire du matériel récréatif 

       physique (JNSAP)

       et sportif disponible mis à jour
       (carte Web) 12

Activité physique



Participation au groupe leader et mentorat auprès des autres régions
du Groupe du travail réseau des URLS (GTR Bénévolat)

Coordination du Forum régional du Réseau de l'action bénévole du
Québec (RABQ)

Organisation et présentation du Forum
+ de 100 participants

Service de recrutement de bénévoles
Mise à jour de la banque de bénévoles
Création d'un formulaire en ligne

Promotion de la semaine de l'action bénévole 
Publications quotidiennes (5) sur Facebook
Plan promotionnel (infolettre, signature, site Internet (1), Facebook (5),
envoi courriel (1))

Soirée 5 à 7 de reconnaissance des bénévoles
Cartes de remerciement aux administrateurs

Promotion de la journée internationale des bénévoles
1 concours organisé: 2 bénévoles ont remporté des prix
9 publications Facebook et 1 sur Infolettre

Mise en œuvre et remise du Prix du bénévolat en loisir et en sport
Dollard-Morin

Lauréate régionale: Dominique Petit
Relève en loisir: Marie-Pier Dalpé, candidature soumise par l'ARLPHL
Soirée reconnaissance pour les 2 lauréates à Prévost: + de 50 personnes
présentes
Facebook (9 posts - 3327 vues)
Infolettre (2 publications)
Site internet (2 publications)

Gestion du Fonds de transport
266 demandes
48 965 $ remboursés

Bénévolat
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Deux campagnes régionales de valorisation des bénévoles -
Donne ton nom !

Avril 2022: Semaine de l'action bénévole
Octobre 2022

6 sous-comités de travail composés de bénévoles:
Comité de sélection pour le Fonds de soutien en sport
Comité d'identification des critères de sélection pour le Fonds
de transport (CDESL, CSSRDN, ARLPHL, Cégep Saint-Jérôme et
PREL)
Mesure 1.4
Comité de sélection des projets du programme "Avec Loisirs
Laurentides, on bouge!"
Comité de sélection - Bourses du Fonds de l'athlète

Mise à jour annuelle de la trousse das administrateurs du C.A

Formation en gouvernance offerte aux nouveaux
administrateurs

Bénévolat (suite)

14

52 heures de
participation aux
rencontres du 
GTR Bénévolat



Formation offertes Nb de
formation

Nb de
personnes
formées

Scolaire Municipal Autres

Camps des profs en plein air 3 54 54 - -

Gouvernance 21 320 - 40 280

Plein air/parcs 3 39 - 6 33

Gestion bénévoles 3 54 - 25 29

Programne national de certification
des entraîneurs (PNCE) 2 22 - - 22

Journée coopération
intermunicipale 2 40 - 40 -

Sessions diverses
Questions/Réponses 6 69 15 25 29

Caméra café 2 11 - - 11

Divers 14 109 50 8 51

Total 56 718 119 144 455

15

Formation

Provenance des participants
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Leadership 
et Concertation

Participation à 

37 
instances de concertation 

en loisir, sport, plein air 
et activité physique 

dont 21 à titre de leader

Participation à 

16 
instances de concertation

autres 
qu'en loisir, sport, plein air et

activité physique 
dont 7 à titre de leader



Projet de lecture en camp de jour : Une page à la fois, l'été
Projet de lecture en camp de jour : Une page à la fois, l'été
Partenaire régional : Les Partenaires pour la réussite éducative dans
les Laurentides (PREL)
4 trousses de lecture à thématiques pour aider à développer le plaisir
de lire chez les enfants
31 municipalités rejointes de 8 MRC différentes
2800 jeunes de 5 à 10 ans ainsi que 500 animateurs adolescents et
jeunes adultes rejoints directement par le projet

Nouveau membre sur le comité culturel du Centre de services
scolaire de la Rivière-du-Nord

Inventaire et implication pour bonifier les connaissances à l'accès
libre du loisir culturel en parascolaire dans les cours d’école

Inventaire de toutes les cours d’écoles primaire et secondaire de la
région des Laurentides.
Implication sur le comité du Réseau des URLS pour Réenchanter la
cour d'école secondaire. (Comité stratégique et comité contenu en tant
qu'expert en loisir culturel)

Soutien de 5 organismes locaux pour la bonification de leur
promotion par le Web

2 organismes régionaux accompagnés pour la diversification de leur
offre de service

Connaissance des organismes pour la diversification de recherche de
fonds:

5 organismes formés sur des plateformes différentes 

Diffusion des vidéos de valorisation du loisir
6 partenaires régionaux participants

Soutien et accompagnement 

             en autofinancement

       de 2 organismes pour le 
       développement de leur plan 
       de visibilité en autofinancement

Loisir culturel
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Loisir culturel



Initiative pour des collectivités en santé (ICCS)
Suite et finalisation de l'affichage gratuit dans toutes les organisations
de plein air des Laurentides
2249 affiches distribuées à 36 organismes

Planification et organisation du Camp des profs dans le cadre
du programme EX3

54 enseignants inscrits

Programme OSE: 
20 séances d'activité en plein air pour 2 groupes de la Polyvalente des
Monts et la Ville de Val-Morin (20 jeunes élèves y participent)
Participation et organisation de 4 réunions de développement du
programme avec le mandataire Club nature aventure des
Laurentides.

Réalisation d'outils pédagogiques (50 fiches plein air) en
collaboration avec les fédérations de plein air du Québec et les
URLS

Création de 2 vidéos promotionnelles en plein air (OSE et Camp
des profs)

Instauration de centrales de location d'équipement de plein air
Signature d'une entente de partenariat avec Sports Experts et
Atmosphère

Accompagnement
Démarrage et soutien de 4 nouveaux organismes 

             de plein air dans les Laurentides

18

Plein air



Participation à diverses rencontres
2 rencontres de concertation provinciales pour les gestionnaires du
Sentier national du Québec (SNQ)
1 rencontre avec les conseillers pédagogiques des Centres de services
scolaires pour présenter les projets de plein air en cours
10 rencontres de la TGIRT des Laurentides
2 réunions du comité multiressource de la MRC des Laurentides

Mise à jour de la carte de géolocalisation des sites de plein air
des Laurentides

Promotion du dossier "Plein air"
Infolettre: 10 articles et informations
Facebook: 19 publications - 5782 personnes atteintes
Facebook - communauté de pratique EX3: 14 publications
4 communiqués de presse diffusés
3 entrevues avec les journaux
1 entrevue télévisée
16 articles publiés dans les journaux
9 articles publiés sur les sites Web des journaux
2 tournages vidéos plein air

13 réunions du GTR Plein air et du GTR Loisir rural

19

Plein air (suite)

Promotion lieux 
de pratique et activités 

de plein air

16
articles publiés 

dans les journaux



Membre du comité de candidature de la Ville de Blainville - JQ Hiver
2026
Relations publiques

10 kiosques
Présence à 30 événements de nos membres
Diffusion dans les médias (entrevues journaux (7), radio (4), télé (6))
Assisté à 4 conférences de presse de nos membres

Production d'une vidéo promotionnelle destinée aux municipalités
et MRC pour le Fonds de l'athlète
Coordination de la présence d'athlètes et dignitaires - Tournée de
la flamme des Jeux du Canada
Diffusion sur CIME-FM de 2 campagnes de promotion pour le Défi
château de neige et les Jeux du Québec à Rivière-du-Loup
Promotion de

Prix du bénévolat en loisir et en sport Dollard-Morin
Programme "Avec Loisirs Laurentides, on bouge!"
Calendrier de formations de Loisirs Laurentides
Portail des gestionnaires et des bénévoles de l'Observatoire québécois
du loisir
Bénévolat auprès des municipalités et organisations locales et régionales
en loisir et en sport
Programme national de certification des entraîneurs (PNCE)
Jeux du Québec (MPJ, JR, FP)
Défi château de neige
Fonds de transport
Plein air
Outils, fiches, avis et programmes concernant l'activité physique
Outils de promotion de la sécurité et de l'intégrité
L'Avis sur l'éthique en loisir et en sport du MEQ
Outils concernant la prévention et la gestion des commotions 

Prévention des abus et du harcèlement dans les loisirs et les sports
Bénévolat
Cadre de référence en camps de jour
Tournée régionale de la flamme des Jeux du Canada - Niagara 2022
Promotion des athlètes des Laurentides aux Jeux du Canada Été 2022 

Secondaire en spectacle
Fonds de l'athlète des Laurentides
Des activités de nos organismes membres

             cérébrales dans le sport

             et Hiver 2023

20

Promotion-visibilité
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Impacts/retombées
visibilité

Bilan des activités de promo-visibilité de Loisirs Laurentides 2022-2023



56 heures d'accompagnement pour l'aménagement des cours
d'école primaire et secondaire

21 écoles conseillées
Accompagnement structuré de 4 écoles
Soutien-conseil à 5 écoles
Soutien-conseil et référencement de fournisseurs
1 session Questions/réponses sur l'aménagement des cours d'école
(5 écoles)

Parcs et espaces récréatifs
Répondant régional en matière sécurité dans les aires de jeux
16 inspections à la norme de modules de jeu pour enfants
1 inspection de conformité sur de nouveaux modules de jeu
Inventaire régional de 14 parcs municipaux en 2022
525 parcs municipaux inventoriés depuis 2019
Soutien-conseil auprès de 10 municipalités
1 session Questions/réponses sur l'aménagement des parcs
municipaux (15 participants)

Diffusion d'information sur les commotions cérébrales
Diffusion d'information et d'outils disponibles (sensibilisation)

Participation aux GTR du Réseau des URLS suivants
Sécurité-Intégrité
Parcs et espaces récréatifs

Promotion et diffusion d'informations et outils:
Sport Bien-être, Sport'Aide et le ministère de l'Éducation
Résultat de l'étude Expérience des jeunes officiel(le)s du Québec
Campagne du MEQ au niveau de la sécurité en sport
Jeux du Québec: "Laurentides - JE suis L'ESPRIT sportif"

10 kiosques d'informations/informations en sécurité-intégrité
4 lors des Jeux régionaux
1 au Cégep de Saint-Jérôme
1 dans une école secondaire
1 lors de Mes Premiers Jeux
3 lors d'événements municipaux

Vérification des antécédents 
       judiciaires des intervenants bénévoles

22

Sécurité/Intégrité



Mes Premiers Jeux
9 journées à l'été 2022 dans 8 camps de jour et 1 école (1800 jeunes)
4 journées à l'hiver 2023 dans 4 événements hivernaux municipaux 

Jeux régionaux
Soutien technique et administratif aux répondants régionaux
Présent à 25 journées pour 18 sports à l'été 2022
Présent à 18 journées pour 18 sports à l'hiver 2023
2 rencontres des répondants des sports d'été en avril 2022 et sports
d'hiver en octobre 2022

Soutien-conseil et accompagnement des clubs et associations
sportives

8 sports soutenus
3 clubs émergents en mode démarrage (gouvernance)
20 interventions entourant les subventions disponibles

Soutien aux fédérations
10 projets de développement sportif en région
2 rencontres avec des fédérations en lien avec les Jeux du Québec

Fonds de l'athlète des Laurentides
12 fédérations ont collaboré au suivi du statut 

Développement d'un projet de levée de fonds 

250 personnes au gala annuel

Membre du comité provincial 

             (500 jeunes)

             des athlètes

             avec une microbrasserie

       des JQ été 2022 (8 rencontres)

Finales provinciales
Laval: 252 participants et 16 sports
Rivière-du-Loup: 232 participants et 18 sports
Organisation de deux soirées pré-départ

Été 2022: Saint-Sauveur (+ de 500 personnes)
Hiver 2023: Blainville (+ de 600 personnes)

Création d'une nouvelle page Web pour la délégation des Laurentides

Sport/Jeux du Québec
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Jeux du Québec 

36 
organismes
soutenus 



Jeux du Québec/Fonds de l'athlète des Laurentides: 
Gala annuel du Fonds de l'athlète - portée médiatique

Facebook: 1225 personnes ont visité la page
5 articles publiés dans les journaux
10 articles publiés sur les sites Web des journaux
1 entrevue à la radio
1 entrevue télévisée

Camps de jour

63 heures de coordination pour la concertation des gestionnaires de
camp de jour
3 pré-camps et 1 post-camp
30 personnes participantes
21 heures de rencontres offertes aux gestionnaires de camp 

Infolettre camps de jour: 10 publications, 101 abonnés

52 heures de coordination du comité "Camp même efficace"
Tournage de 5 vidéos pour soutenir les animateurs de camps de jour
20 activités de promotion

Soutien et accompagnement (autres)
Rencontres de soutien/accompagnement: + de 70 clubs ou associations
Première journée régionale de concertation intermunicipale

2 conférences et 2 ateliers
40 personnes présentes

7 bilans de santé - suivis et accompagnement

Fonds de transport
266 demandes
48 965 $ distribués

Gouvernance
Analyse, vérification, refonte des règlements généraux

Refonte de règlements généraux de 5 organismes
Présider 9 assemblées générales annuelles
Présider 1 assemblée générale

Présider 3 assemblées générales

          Concertation et accompagnement

             (20 participants)

          
          Coordination et promotion

             auprès de 10 organismes

             de fondation

             extraordinaires

Structure locale
d'encadrement
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Gouvernance (suite)
Soutien à la préparation de 4 assemblées générales annuelles
310 personnes formées en matière de gouvernance pour 92,5 heures de
formation
41 soutiens de toute nature en gouvernance auprès de 456 bénévoles
315 heures de soutien direct aux membres
Coordination des rencontres des comités de travail de Loisirs Laurentides

Gouvernance et éthique (3)
Ressources humaines (4)
Finance (3)
Communications/marketing (3)
Fonds de l'athlète (4)

7 rencontres de C.A. de Loisirs Laurentides

Outils
Montage de 4 vidéos explicatives (PAFILR)
3 nouvelles politiques en lien avec la gouvernance
2 outils facilitant le recrutement de bénévoles
Mise à jour et recensement des organismes toujours actifs
Présentation et sensibilisation de 3 centres de services scolaires 

2 capsules vidéos en plein air
Nouvelle page pour la délégation des Laurentides aux Jeux du Québec
Tableaux de compilation statistiques (MPJ et JQ)
Guide de gestion pour les missionnaires
Capsule vidéo pour les MRC/Municipalités (FAL)
Création d'un compte Tik Tok pour les Jeux du Québec

Autres
PAFILR 2022-23: 72 organismes soutenus
183 interventions de soutien-conseil au niveau scolaire
Soutien de 21 municipalités pour le DCN
Plein air: soutien de 20 enseignants

             à l'accès libre du loisir

Structure locale
d'encadrement (suite)
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Bénévolat 260

Plein air 200+

Activité physique 450+

Jeux du Québec 250+

Sécurité et intégrité 60+

Structures d'encadrement (ruralité) 228+

Veille
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Actions menées en vigie: 





Loisirs Laurentides
330, rue De Martigny Ouest, bureau 100, Saint-Jérôme (Québec) J7Y 4C9
         450-504-6080           info@loisirslaurentides.com
         loisirslaurentides.com


