
LOISIRS 

LAURENTIDES 
ENSEMBLE AVEC VOUS! 





Ordre du jour 
de la 55e assemblée générale annuelle 
de Loisirs Laurentides 
Lundi le 15 juin 2026 à 16 h 
Centre communautaire du Domaine vert nord 
Mirabel 

1. Ouverture de l’assemblée ;

2. Nomination du président et de la secrétaire d’assemblée ;

3. Régularisation de l’avis de convocation et vérification du quorum ;

4. Lecture et acceptation de l’ordre du jour  ............................................................................... 3

5. Lecture et acceptation du procès-verbal de la 54e assemblée générale annuelle tenue ....... 5   
le 20 juin 2025

6. Rapport des activités de Loisirs Laurentides :
a) Rapport du président M. Michael Leduc .......................................................................... 13
b) Rapport de la secrétaire .................................................................................................. 16
c) Rapport d’activités 2025-2026 par Mme Élaine Lauzon, directrice générale ................. 17

7. Présentation du rapport financier annuel au 31 mars 2026 ................................................... 22

8. Nomination du vérificateur financier ;

9. Amendements aux règlements généraux .............................................................................. 38

10. Désignation du président d’élection, de la secrétaire et des scrutateurs ;

11. Rapport du comité de mise en candidature ;

12. Élection des membres du conseil d’administration ;

13. Suspension de l’assemblée (élection des dirigeants par le conseil d’administration) ;

14. Retour de l’assemblée, présentation des dirigeants et mot de remerciement ;

15. Questions et suggestions ;

16. Levée de l’assemblée.
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PROCÈS-VERBAL DE LA 54E ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DE LOISIRS LAURENTIDES 
TENUE LE VENDREDI 20 JUIN 2025 À LOISIRS LAURENTIDES  

SITUÉ AU 330, RUE DE MARTIGNY, BUREAU 100, 
ST-JEROME, À 10H30 

Étaient présents(es) : Mme Catherine Bélanger, Ville de Mille-Îles 
Mme Vanessa Bernier, VPB Académie 
Mme Cynthia Bonenfant-Lingat, CAMMAC 
Mme Isabelle Lavallée, membre individuel 
Mme Valérie Lefebvre, membre individuel 
M. Sylvain Benoît, membre individuel
M. Rémi Brière, Fondeurs-Laurentides
M. Paul Chaddock, membre individuel
M. Charles Contant, membre individuel
M. Luc Laurent, membre individuel
M. Michael Leduc, FADOQ - région des Laurentides
M. Louis Paquette, Municipalité de Val-Morin

Étaient aussi présents(es) : Mme Chantal Campeau – CPA-CGA, Papillon et Associés 
Mme Élaine Lauzon, directrice générale 
Mme Lyne St-Jean, adjointe à la direction générale 
Mme Chantal Tardif, directrice générale adjointe 
Mme Sasha Cardinal, agente de développement bénévolat 
Mme Marie-Pier Vigneault, agente de développement plein air scolaire 
M. Dominic Brisson, agent de développement loisir culturel
M. Sébastien Haineault, agent de développement plein air
M. Richard Leduc, coordonnateur aux communications
M. Olivier Girondier, agent de développement sport

Étaient absentes : Mme Jacinthe Lussier, membre individuel 
Mme Stéphanie Bastien, agente de développement activité physique 
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Ordre du jour 

1. Ouverture de l’assemblée ;
2. Nomination du président et secrétaire d’assemblée ;
3. Régularisation de l’avis de convocation et vérification du quorum ;
4. Lecture et acceptation de l’ordre du jour ;
5. Lecture et acceptation du procès-verbal de la 53e assemblée générale annuelle tenue le 20 juin

2024 ;
6. Rapport des activités de Loisirs Laurentides :

a) Rapport du président. M. Michael Leduc ;
b) Rapport de la secrétaire ;
c) Rapport d’activités 2024-2025 par Mme Élaine Lauzon, directrice générale (document
externe) ; 

7. Présentation du rapport financier annuel au 31 mars 2025 ;
8. Nomination du vérificateur financier ;
9. Amendements aux règlements généraux ;
10. Désignation du président d’élection, de la secrétaire et des scrutateurs ;
11. Rapport du comité de mise en candidature ;
12. Élection des membres du conseil d’administration ;
13. Suspension de l’assemblée (élection des dirigeants par le conseil d’administration) ;
14. Retour de l’assemblée, présentation des dirigeants et mot de remerciement ;
15. Questions et suggestions ;
16. Levée de l’assemblée.
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1. OUVERTURE DE L’ASSEMBLÉE

Le président, M. Michael Leduc, souhaite la bienvenue à tous les membres présents à cette 54e assemblée 
générale annuelle de Loisirs Laurentides. 

2. NOMINATION DU PRÉSIDENT ET SECRÉTAIRE D’ASSEMBLÉE

Rés. : AGA-2025-06-20-01 Sur proposition de Mme Cynthia Bonenfant-Lingat, 
appuyé par M. Luc Laurent, il est unanimement résolu de nommer M. Michael Leduc comme président 
d’assemblée et Mme Lyne St-Jean, comme secrétaire d’assemblée. 

3. RÉGULARISATION DE L’AVIS DE CONVOCATION ET VÉRIFICATION DU QUORUM

Une vérification des présences et de la conformité des membres est effectuée par M. Michael Leduc. 
Constatant que le quorum et l’avis de convocation respectent les règlements généraux de la corporation, M. 
Michael Leduc déclare la 54e assemblée générale annuelle ouverte et légalement constituée à 10 h 30. 

4. LECTURE ET ACCEPTATION DE L’ORDRE DU JOUR

Rés. : AGA-2025-06-20-02 Sur proposition de M. Luc Laurent, appuyé par M. Sylvain 
Benoît, il est unanimement résolu d’accepter l’ordre du jour tel que présenté. 

5. LECTURE ET ACCEPTATION DU PROCÈS-VERBAL DE LA 53E ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
ANNUELLE TENUE LE 20 JUIN 2024

Étant donné que les membres ont pu prendre connaissance du procès-verbal rendu disponible sur le site 
Internet de Loisirs Laurentides avec la documentation et les rapports pertinents, et qu’ils ont eu le temps d’en 
prendre connaissance avant la tenue de l’AGA, il est proposé ce qui suit : 

Rés. : AGA-2025-06-20-03 Sur proposition de Mme Cynthia Bonenfant-Lingat, 
appuyée par Mme Isabelle Lavallée, il est unanimement résolu de dispenser de la lecture du procès-verbal 
de la 53e assemblée générale annuelle tenue le 20 juin 2024.  

Rés. : AGA-2025-06-20-04 Sur proposition de Mme Cynthia Bonenfant-Lingat, 
appuyée par Mme Isabelle Lavallée, il est unanimement résolu d’accepter le procès-verbal de la 53e 
assemblée générale annuelle tenue le 20 juin 2024 tel que déposé. 
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6. RAPPORT DES ACTIVITÉS DE LOISIRS LAURENTIDES

a) Rapport du président. M. Michael Leduc

M. Michael Leduc fait lecture de son rapport en tant que président.

b) Rapport de la secrétaire

Mme Isabelle Lavallée, secrétaire, fait le résumé du rapport de la secrétaire au niveau de la participation 
des membres du conseil d’administration aux diverses rencontres tenues entre le 1er avril 2024 et le 31 mars 
2025 ainsi que celle des comités de travail relevant du conseil d’administration. 

le comité de Gouvernance et d’éthique 
le comité de Vérification des finances 
le comité des Ressources humaines 
le comité de Communication, marketing et financement 
le comité du Fonds de l’athlète des Laurentides. 

c) Rapport d’activités 2024-2025 par Mme Élaine Lauzon, directrice générale

Mme Lauzon présente son rapport 2024-2025 et invite les membres à consulter le rapport d’activités relatant 
les principales réalisations de chacun des volets d’activités pour 2024-2025 : 

• Bénévolat
• Formation
• Plein air
• Activité physique
• Sport - Jeux du Québec

• Structures locales d’encadrement
• Loisir culturel
• Promotion – visibilité (impacts)
• Sécurité – Intégrité

7. PRÉSENTATION DU RAPPORT FINANCIER ANNUEL AU 31 MARS 2025

Présentation des états financiers par Mme Chantal Campeau, CPA-CGA pour Papillon & Associés, pour 
l’exercice terminé le 31 mars 2025.  

Madame Campeau répond aux questions des membres présents. 

Le rapport financier annuel au 31 mars 2025 est déposé. 

Madame Campeau félicite mesdames Lauzon et Tardif pour leur bon travail au niveau de la comptabilité et 
la tenue de livres. 
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8. NOMINATION DU VÉRIFICATEUR FINANCIER

Considérant qu’un mandat de trois ans a été confié à la firme comptable Papillon & Associés à l’AGA de juin 
2023, se terminant en 2025-26 ; 

Considérant que la direction générale et le conseil d’administration sont satisfaits des services offerts par 
Papillon & Associés ; 

Rés. : AGA-2025-06-20-05 Sur proposition de Mme. Isabelle Lavallée, appuyé par M. 
Sylvain Benoît, il est unanimement résolu de poursuivre le mandat de la vérification comptable avec la firme 
Papillon & Associés pour l’année 2025-2026.  

Une soumission sera demandée pour trois (3) ans à la firme Papillon et Associés. 

9. AMENDEMENT AUX RÈGLEMENTS GÉNÉRAUX

Présentation de la proposition d’amendement de l’article 24 des règlements généraux par M. Leduc. 

Rés. : AGA-2025-06-20-06 Sur proposition de M. Louis Paquette, appuyé par M. 
Charles Contant, il est unanimement résolu d’accepter l’amendement de l’article 24 - Membres « Nombres 
et postes des administrateurs » - des règlements généraux tel que présenté. 

10. DÉSIGNATION DU PRÉSIDENT D’ÉLECTION, DE LA SECRÉTAIRE ET DES SCRUTATEURS

M. Leduc explique la procédure à suivre pour la tenue des élections.

Rés. : AGA-2025-06-20-07 Sur proposition de Mme. Isabelle Lavallée, appuyée par 
Mme. Valérie Lefebvre, il est unanimement résolu de nommer Mme Élaine Lauzon à titre de présidente 
d’élection et Mme Lyne St-Jean, à titre de secrétaire. 

Rés. : AGA-2025-06-20-08 Sur proposition de Mme. Isabelle Lavallée, appuyée par 
Mme. Valérie Lefebvre, il est également unanimement résolu de nommer Mme Élaine Lauzon et Mme Lyne 
St-Jean, à titre de scrutatrices. 

11. RAPPORT DU COMITÉ DE MISE EN CANDIDATURE

Mme Élaine Lauzon mentionne qu’il y a 6 postes en élection et que Loisirs Laurentides a reçu 7 candidatures 
en bonne et due forme. Le comité d’évaluation des candidatures a vérifié et validé les 7 candidatures reçues. 
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Les candidatures reçues sont : 
1. Michael Leduc
2. Luc Laurent
3. Charles Contant
4. Paul Chaddock
5. Cynthia Bonenfant-Lingat
6. Vanessa Bernier
7. Catherine Bélanger

Madame Lauzon demande à chaque candidat de se présenter brièvement avant de procéder au vote. 

Madame Lauzon explique la procédure pour le vote. Chaque membre présente reçoit un bulletin de vote 
sur lequel il doit cocher les 6 candidats de leur choix sur un total de 7. Les 6 candidats ayant reçu le plus 
de votes au total des bulletins conformes seront élus. 

Après le premier tour de vote, les cinq candidats suivants sont élus : 

Michael Leduc 
Luc Laurent 
Charles Contant 
Paul Chaddock 
Cynthia Bonenfant-Lingat 

Un deuxième tour de vote est nécessaire puisqu’il y a égalité entre Mesdames Bernier et Bélanger. 

À la suite du 2e tour de vote, le résultat est de nouveau une égalité. 

Mme Élaine Lauzon consulte le président, M. Michael Leduc. Étant donné que 12 personnes ont droit de 
vote, M. Leduc décide de s’abstenir de voter afin de briser l’égalité. 

Après un troisième tour de scrutin, Mme Vanessa Bernier remporte l'élection. 
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12. ÉLECTION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Ne sont pas en élection : 

Nom de l’administrateur Durée du mandat 

Poste 2 Louis Paquette 2024-2026 

Poste 4 Isabelle Lavallée 2024-2026 

Poste 6 Sylvain Benoit 2024-2026 

Poste 8 Jacinthe Lussier 2024-2026 

Poste 10 Valérie Lefebvre 2024-2026 

Sont élus pour un mandat de 2 ans : 

Nom de l’administrateur Durée du mandat 

Poste 1 Michael Leduc 2025-2027 

Poste 3 Luc Laurent 2025-2027 

Poste 5 Charles Contant 2025-2027 

Poste 7 Vanessa Bernier 2025-2027 

Poste 9 Paul Chaddock 2025-2027 

Poste 11 Cynthia Bonenfant-Lingat 2025-2027 

13. SUSPENSION DE L’ASSEMBLÉE (ÉLECTION DES DIRIGEANTS PAR LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION)

L’assemblée est suspendue à 11h55 afin de permettre au conseil d’administration d’élire ses dirigeants. 
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14. RETOUR DE L’ASSEMBLÉE, PRÉSENTATION DES DIRIGEANTS ET MOT DE
REMERCIEMENT

Réouverture de l’assemblée à 12h04. 

Présentation des dirigeants par Mme Élaine Lauzon. 

Président :  M. Michael Leduc
Vice-président : M. Luc Laurent
Trésorier :  M. Sylvain Benoît
Secrétaire :  Mme Isabelle Lavallée

M. Michael Leduc remercie les membres pour la confiance qu’ils lui accordent en acceptant le renouvellement 
de son mandat à la présidence.

 La prochaine réunion du conseil d’administration aura lieu le mercredi 27 août 2025, à 18 h. 

15. QUESTIONS ET SUGGESTIONS

Aucune question. 

16. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE

Le président remercie les participants de leur présence à cette assemblée générale annuelle, félicite les élus 
au conseil d’administration et remercie l’équipe de Loisirs Laurentides.  Il souhaite un bon été à tous et à 
toutes. 

Rés. : AGA-2025-06-20-09 Sur proposition de M. Luc Laurent, appuyée par Mme. 
Valérie Lefebvre, il est unanimement résolu de lever l’assemblée à 12 h 05. 

_________________________________ ________________________________ 
Michael Leduc, président de l’assemblée  Lyne St-Jean, secrétaire de l’assemblée 
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Liste des actions à faire 
Assemblée générale annuelle du 20 juin 2025 

Actions Qui Échéance Fait 


• Demander une soumission sur 3 ans à la firme
comptable Papillon et Associés

Élaine Juillet 2025  

• Apporter les changements aux règlements
généraux selon l’adoption des amendements.

Élaine Juillet 2025  
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Rapport de la présidence 

Je me considère privilégié, en tant que président, de pouvoir compter sur des 
administratrices et des administrateurs d’une qualité exceptionnelle. Conscients de leur 
obligation fiduciaire envers l’organisation, les membres du conseil d’administration 
adoptent une approche résolument stratégique dans leurs travaux. Ils s’impliquent 
activement lors des rencontres régulières et, au besoin, extraordinaires du conseil, ainsi 
qu’au sein des différents comités statutaires : le comité de gouvernance et d’éthique, le 
comité des ressources humaines, le comité de vérification des finances ainsi que le 
comité communication, marketing et financement. 

À cela s’ajoute leur contribution au comité opérationnel du Fonds de l’athlète des 
Laurentides, ainsi que leur présence dans le milieu à titre de délégués, d’ambassadeurs 
et de représentants de Loisirs Laurentides lors de divers événements et instances 
régionales. 

À la suite de notre AGA de 2025, le conseil d’administration a été ramené de 13 à 11 
administrateurs et administratrices. Je tiens à remercier chaleureusement M. Luc 
Laurent, vice‑président, Mme Isabelle Lavallée, secrétaire, M. Sylvain Benoît, trésorier, 
ainsi que les administratrices, Mme Vanessa Bernier, Mme Jacinthe Lussier, Mme 
Cynthia Bonenfant‑Lingat et Mme Valérie Lefebvre, qui a quitté son poste pour se joindre 
à l’équipe opérationnelle. 

Je remercie également M. Paul Chaddock, qui a quitté ses fonctions lors de notre dernier 
conseil d’administration et dont le poste a été comblé par M. Stéphane Chaput, ainsi que 
M. Louis Paquette et M. Charles Contant.

Bonjour à vous toutes et tous, 

Je vous souhaite la bienvenue à cette 55e assemblée 
générale annuelle de Loisirs Laurentides, une 
organisation fondée en 1971 et solidement ancrée dans 
le développement du loisir, du sport et du plein air dans 
notre région. C’est avec plaisir que je vous présente mon 
huitième rapport, à titre de président, couvrant la 
période du 1er avril 2025 au 31 mars 2026. 
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Votre contribution est essentielle et fait toute la différence. Nous avons terminé l’année 
financière avec un poste vacant. 

Encore cette année, la directrice générale et moi‑même avons rencontré plusieurs 
préfets et directions générales de MRC afin d’échanger sur les services et les retombées 
de Loisirs Laurentides pour le développement du loisir, du sport et du plein air dans leur 
communauté. 

Au cours de l’année, nous avons versé des fonds à plusieurs organismes des Laurentides 
qui ont présenté des projets conformes au Programme d’aide financière aux initiatives 
locales et régionales en matière d’activité physique et de plein air (PAFILR). Nous avons 
également soutenu des projets en loisir culturel – volet jeunesse, grâce à une subvention 
du Secrétariat à la jeunesse. Nous avons toutefois été informés, à notre regret, du retrait 
du mandat culturel aux URLS encours d’année. 

Nous avons poursuivi le versement de plusieurs bourses, à partir de notre Fonds de 
transport, afin d’appuyer plus de 200 personnes, clubs et groupes scolaires dans leur 
participation à différentes activités. Dans le cadre du Gala du Fonds de l’Athlète des 
Laurentides, nous avons également remis plusieurs bourses afin de reconnaître les 
athlètes de notre région. 

Nous avons eu le privilège de reconnaître un lauréat du Prix Dollard‑Morin, soit M. 
Christian Berland, figure emblématique du milieu sportif dans les Laurentides. Nous 
l’avons accompagné à Québec pour la remise de son prix par la ministre responsable du 
Sport, du Loisir et du Plein air, madame Isabelle Charest. 

Loisirs Laurentides est un adhérent de la convention de gouvernance du Réseau des 
unités régionales de loisir et de sport du Québec (RURLS). À titre de délégué du conseil 
d’administration, j’ai eu l’honneur d’être élu au conseil d’administration du RURLS, où 
j’agis comme trésorier. Je souhaite également remercier notre vice‑président, Luc 
Laurent, pour son implication dans la vie démocratique du réseau. Merci aussi à Élaine 
Lauzon ainsi qu’à toute l’équipe de Loisirs Laurentides qui participent activement aux 
travaux du réseau, que ce soit à la Table des directions générales, dans les groupes de 
travail, les formations ou autres activités qui favorisent le partage des pratiques. 

Piloté par le RURLS, le programme Circonflexe, prêt-pour-bouger, permet de rendre 
accessible gratuitement des équipements sportifs et récréatifs à la population 
québécoise. Son déploiement dans les Laurentides est entièrement assuré par Loisirs 
Laurentides, et nous avons célébré l’ouverture de plusieurs points de service au cours 
de la dernière année. 
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Je suis heureux de constater que notre membrariat se porte bien, avec un total de 134 
membres. Cet indicateur demeure important, puisqu’il reflète notre capacité à mobiliser 
les acteurs de la région autour de notre mission de promouvoir et de favoriser la pratique 
du loisir dans les Laurentides. 

Un travail important a été réalisé cette année afin de préparer la relève à la direction 
générale, en vue du départ à la retraite de Mme Élaine Lauzon en juin 2026. 
Accompagnés par une firme externe, nous avons identifié le profil recherché, procédé à 
l’affichage du poste, rencontré plusieurs candidat.e.s et fait un choix qui permettra 
d’assurer la continuité de l’organisation. 

Le conseil d’administration, avec l’appui de ses comités, a également amorcé un 
exercice structurant visant à identifier les risques et à mettre en place des stratégies 
pour les atténuer. 

La 60e Finale des Jeux du Québec – hiver 2026, tenue à Blainville et dans les Laurentides, 
a été un moment marquant pour notre organisation. Cet événement a mobilisé une 
bonne partie de l’équipe de Loisirs Laurentides, incluant notre directrice générale, qui a 
siégé au conseil d’administration de la corporation organisatrice. 

Par ailleurs, une initiative a été mise en place afin de soutenir la candidature de Mirabel 
– Laurentides pour l’obtention des Jeux du Canada – hiver 2031. Je suis fier de
m’impliquer au sein du comité de mise en candidature et des groupes de travail. Une
première phase a été complétée et une seconde sera déposée à l’automne, avec une
décision attendue au début de 2027.

Le conseil d’administration, par l’intermédiaire de ses comités, a poursuivi la révision de 
plusieurs politiques afin d’assurer une gestion rigoureuse et actuelle de l’organisation. 

Merci Élaine pour ton leadership et ton rôle de cheffe d’orchestre. Félicitations à toute 
l’équipe ainsi qu’à tous les bénévoles qui gravitent autour de Loisirs Laurentides. Vous 
effectuez un travail remarquable et je suis convaincu que chacun pourra constater, à la 
lecture du rapport de la direction générale, l’ampleur et la qualité des actions réalisées 
au cours de la dernière année. 

En terminant, merci de la confiance que vous me témoignez comme président. Merci à 
toutes et à tous pour votre implication et votre engagement envers Loisirs Laurentides. 

Longue vie à Loisirs Laurentides. 

Le président, Michael Leduc 
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RAPPORT DE LA SECRÉTAIRE 2025-2026 

Tableau des rencontres du CONSEIL D’ADMINISTRATION 2025-2026 

Les membres du conseil d'administration se sont rencontrés à 8 reprises entre le 1er avril 2025 et le 31 mars 2026 

Membres du C.A. 

C.A.

20 mai 
2025 

C.A.

20 juin 
2025 

C.A. / AGA

20 juin
2025

C.A.

27 août 
2025 

C.A.

28 octobre 
2025 

C.A.

8 décembre 
2025 

C.A.

2 février 
2026 

C.A.

17 mars 
2026 

BENOIT, Sylvain X X X X X X X X 

BONENFANT-LINGAT, 
Cynthia 

X X X Absente X X X X 

LAURENT, Luc X X X X X X X X 

LAVALLÉE, Isabelle X X X X X X X X 

LEDUC, Michael X X X Absent X X X X 

LUSSIER, Jacinthe X Absente Absente X X X X X 

PAQUETTE, Louis X X X Absent X X X X 

LEFEBVRE, Valérie Absente X X Absente X X X 

BERNIER, Vanessa N/A N/A X X X X X X 

CHADDOCK, Paul X X X X X X X X 

BOUCHARD-
DESROCHES, Debbie 

Absente Absente 

CONTANT, Charles Absent X X Absent X X X Absent 

N/A  : la personne ne siégeait pas encore au sein du CA 

 : la personne n’était plus en poste au sein du CA 

La secrétaire, Isabelle Lavallée 
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RAPPORT DE LA DIRECTRICE 2025-2026 

Tableau des rencontres du COMITÉ DE GOUVERNANCE ET D’ÉTHIQUE 2025-2026 

Les membres du comité se sont rencontrés à 3 reprises entre le 1er avril 2025 et le 31 mars 2026 

Membres du comité 
C.G.É. 

5 mai 2025 
C.G.É. 

14 octobre 2025 
C.G.É. 

23 février 2026 

BENOIT, Sylvain X X X 

LEDUC, Michael X X X 

LAURENT, Luc X X X 

LAVALLÉE, Isabelle X Absente X 

LAUZON, Élaine X X X 

ST-JEAN, Lyne X X X 

N/A  : la personne ne siégeait pas encore au sein du C.G.É. 

 : la personne n’était plus en poste au sein du C.G.É. 

La directrice générale, Élaine Lauzon 
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RAPPORT DE LA DIRECTRICE 2025-2026 

Tableau des rencontres du comité de VÉRIFICATION DES FINANCES 2025-2026 

Les membres du comité se sont rencontrés à 5 reprises entre le 1er avril 2025 et le 31 mars 2026 

Membres du 
comité 

C.V.F. 
12 juin 2025 

C.V.F. 
18 août 2025 

C.V.F. 
7 octobre 2025 

C.V.F. 
17 novembre 2025 

C.V.F. 
16 février 2026 

BENOIT, Sylvain X X X X X 

LAURENT, Luc X X X X X 

LEFEBVRE, Valérie X X X Absente 

LAUZON, Élaine X Absente X X X 

TARDIF, Chantal X X X X X 

N/A  : la personne ne siégeait pas encore au sein du C.V.F. 

 : la personne n’était plus en poste au sein du C.V.F. 

La directrice générale, Élaine Lauzon 
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RAPPORT DE LA DIRECTRICE 2025-2026 

Tableau des rencontres du comité des RESSOURCES HUMAINES 2025-2026 

Les membres du comité se sont rencontrés à 4 reprises entre le 1er avril 2025 et le 31 mars 2026 

Membres du comité 
C.R.H.

1er mai 2025 
C.R.H.

25 septembre 2025 
C.R.H.

3 novembre 2025 
C.R.H.

11 février 2026 

BONENFANT-LINGAT, 
Cynthia 

X X X X 

LUSSIER, Jacinthe X X X X 

PAQUETTE, Louis X X Absent X 

TARDIF, Chantal X X X X 

LAUZON, Élaine X X X X 

GIRONDIER, Olivier X - - - 

ST-JEAN, Lyne - X - - 

BRISSON, Dominic - - X - 

VIGNEAULT, Marie-Pier - - - X 

N/A  : la personne ne siégeait pas encore au sein du C.R.H. 

 : la personne n’était plus en poste au sein du C.R.H. 

La directrice générale, Élaine Lauzon 

Page 19 sur 39



RAPPORT DE LA DIRECTRICE 2025-2026 

Tableau des rencontres du comité de COMMUNICATION, MARKETING ET FINANCEMENT 2025-2026 

Les membres du comité se sont rencontrés à 3 reprises entre le 1er avril 2025 et le 31 mars 2026 

Membres du comité 
C.C.M.F. 

17 avril 2025 
C.C.M.F. 

18 septembre 
2025 

C.C.M.F. 
20 novembre 

2025 
BRISSON, Dominic X X X 

CHADDOCK, Paul X X X 

CONTANT, Charles X Absent X 

BERNIER, Vanessa N/A X Absente 

LEDUC, Richard X X X 

N/A  : la personne ne siégeait pas encore au sein du C.C.M.F. 

 : la personne n’était plus en poste au sein du C.C.M.F. 

La directrice générale, Élaine Lauzon 
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   RAPPORT DE LA DIRECTRICE 2025-2026 

Tableau des rencontres du comité du FONDS DE L’ATHLÈTE DES LAURENTIDES 2025-2026 

Les membres du comité se sont rencontrés à 4 reprises entre le 1er avril 2025 et le 31 mars 2026 

Membres du comité 
C.F.A.L.

7 avril 2025 
C.F.A.L.

17 septembre 
2025 

C.F.A.L.
10 novembre 

2025 

C.F.A.L.
3 février 2026 

BOUCHARD-
DESROCHES, Debbie 

Absente 

CHADDOCK, Paul N/A X X X 

LAURENT, Luc X X - - 

LAVALLÉE, Isabelle X X Absente X 

SAVOIE, Alexandre X X X X 

PETIT, Dominique X Absente X X 

BERNIER, Vanessa N/A X X X 

JALBERT, Marie-
Christine 

X X X X 

GIRONDIER, Olivier X X X X 

CLERMONT, Mélissa N/A X X 

CARDINAL, Sasha X - - - 

N/A  : la personne ne siégeait pas encore au sein du C.F.A.L. 

 : la personne n’était plus en poste au sein du C.F.A.L. 

La directrice générale, Élaine Lauzon 
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UNITÉ RÉGIONALE DE LOISIR, DE SPORT ET DE PLEIN AIR DES LAURENTIDES 
Page 7 

BILAN 

31 MARS 2026 
2026 2025 

ACTIF 

COURT TERME 
Encaisse 1 514 799 $ 1 715 041 $
Dépôts à terme 475 000 
Débiteurs (note 4) 23 924 57 097 
Subventions à recevoir 291 226 589 772 
Frais eaïés d'avance 977 3 613 

1 830 926 2 840 523 

PLACEMENTS DE PORTEFEUILLE - FAL, À LA JUSTE VALEUR 91 509 88 440 

ENCAISSE RÉSERVÉE - FAL 69 126 66 272 

DÉP_ÔT� À TERME, PORTANT INTÉRÊT AUX TAUX DE 2,9 %, 
ECHEANT EN AVRIL 2027 200 000 

IMMOBILISATIONS CORPORELLES {note 5) 14 674 17 091 

2 206 235 $ 3 012 326 $ 

PASSIF 

COURT TERME 
Créditeurs (note 7) 163 049 $ 623 151 $
Revenus reeortés {note 82 1 006 945 1 570 175 

1 169 994 2 193 326 

ACTIF NET 

ACTIFS NETS GREVÉS D'AFFECTATIONS INTERNES (note 3) 775 741 659 752 

INVESTIS EN IMMOBILISATIONS CORPORELLES 14 674 17 091 

NON AFFECTÉS 245 826 142 157 

1 036 241 819 000 

2 206 235 $ 3 012 326 $ 

AU NOM DU CONSEIL D'ADMINISTRATION, 

-------------, administrateur 

-------------, administrateur 

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers. 
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AMENDEMENTS AUX RÈGLEMENTS GÉNÉRAUX DE LOISIRS LAURENTIDES 
AGA – 15 juin 2026 

Texte actuel Proposition de modification 
26. ÉLECTION

Il y a élection des membres du conseil 
d’administration une fois l’an, à l’occasion de 
l’assemblée générale annuelle des membres de la 
corporation. Dans le but d’assurer une continuité, la 
moitié des postes seront en élection dans les années 
impaires (postes 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13) et l’autre moitié 
des postes dans les années paires (postes 2, 4, 6, 8, 
10, 12).  

Afin d’être admissibles, les mises en candidature 
doivent parvenir au siège social de la corporation au 
moins 10 jours de calendrier avant la tenue de 
l’assemblée générale annuelle et doivent 
absolument être signées par au moins deux autres 
membres en règle.  

Élection par acclamation. Tout en respectant la 
répartition des sièges requise au sein du conseil 
d’administration, si le nombre de candidats éligibles 
est inférieur ou égal au nombre d’administrateurs à 
élire, ceux-ci sont élus par acclamation. 

Élection au scrutin secret. Tout en respectant la 
répartition des sièges requise au sein du conseil 
d’administration, si le nombre de candidats éligibles 
est plus élevé que le nombre d’administrateurs à 
élire, une élection au scrutin secret doit avoir lieu. 
Les candidats ayant obtenu le plus grand nombre de 
voix au scrutin secret sont déclarés élus. À la fin de 
la période d’élection, les bulletins de vote sont 
détruits. 

Postes non comblés à l’issue de l’élection. À défaut 
de pourvoir l’ensemble des postes en élection, le 
conseil d’administration peut pourvoir le ou les 
postes non comblés pour toute la durée comprise 

26. ÉLECTION

Il y a élection des membres du conseil 
d’administration une fois l’an, à l’occasion de 
l’assemblée générale annuelle des membres de la 
corporation. Dans le but d’assurer une continuité, la 
moitié des postes seront en élection dans les années 
impaires (postes 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13) et l’autre moitié 
des postes dans les années paires (postes 2, 4, 6, 8, 
10, 12).  

Afin d’être admissibles, les mises en candidature 
doivent parvenir au siège social de la corporation au 
moins 10 jours de calendrier avant la tenue de 
l’assemblée générale annuelle et doivent 
absolument être signées par au moins deux autres 
membres en règle.  

Élection par acclamation. Tout en respectant la 
répartition des sièges requise au sein du conseil 
d’administration, si le nombre de candidats éligibles 
est inférieur ou égal au nombre d’administrateurs à 
élire, ceux-ci sont élus par acclamation. 

Élection au scrutin secret. Tout en respectant la 
répartition des sièges requise au sein du conseil 
d’administration, si le nombre de candidats éligibles 
est plus élevé que le nombre d’administrateurs à 
élire, une élection au scrutin secret doit avoir lieu. 
Les candidats ayant obtenu le plus grand nombre de 
voix au scrutin secret sont déclarés élus. À la fin de 
la période d’élection, les bulletins de vote sont 
détruits. 

Postes non comblés à l’issue de l’élection. À défaut 
de pourvoir l’ensemble des postes en élection, le 
conseil d’administration peut pourvoir le ou les 
postes non comblés pour toute la durée comprise 
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Texte actuel Proposition de modification 
dans le ou les mandats. Le conseil d’administration 
procède alors dans le cadre de l’une de ses réunions 
qui suivent l’assemblée générale annuelle, comme il 
le fait pour combler une vacance ». 

dans le ou les mandats. Le conseil d’administration 
procède alors dans le cadre de l’une de ses réunions 
qui suivent l’assemblée générale annuelle, comme il 
le fait pour combler une vacance ». 

37. CONVOCATION ET LIEU

Le conseil d’administration peut tenir trois types de 
réunion soient : physique, électronique ou mixte. 
Trois des quatre dirigeants détermineront, selon les 
circonstances, le type de réunion appropriée. 

Les réunions du conseil d’administration sont 
convoquées par le secrétaire ou la direction 
générale soit sur instruction du président, soit sur 
demande écrite d’au moins sept (7) des 
administrateurs. Elles sont tenues au siège social de 
la corporation ou à tout autre endroit désigné par le 
président ou le conseil d’administration ou par 
l’usage de tout moyen technologique de 
communication permettant aux administrateurs de 
communiquer immédiatement entre eux.  

Il est possible qu’au cours d’une même réunion, 
certains administrateurs participent à la réunion en 
personne et que d’autres y participent par un 
moyen technologique. 

37. CONVOCATION ET LIEU

Le conseil d’administration peut tenir trois types de 
réunion soient : physique, électronique ou mixte. 
Trois des quatre dirigeants détermineront, selon les 
circonstances, le type de réunion appropriée. 

Les réunions du conseil d’administration sont 
convoquées par le secrétaire ou la direction 
générale soit sur instruction du président, soit sur 
demande écrite d’au moins sept (7) six (6) des 
administrateurs. Elles sont tenues au siège social de 
la corporation ou à tout autre endroit désigné par le 
président ou le conseil d’administration ou par 
l’usage de tout moyen technologique de 
communication permettant aux administrateurs de 
communiquer immédiatement entre eux.  

Il est possible qu’au cours d’une même réunion, 
certains administrateurs participent à la réunion en 
personne et que d’autres y participent par un 
moyen technologique. 

39. QUORUM

Le quorum pour la tenue des réunions du conseil 
d’administration est de sept (7) administrateurs.  Un 
quorum doit être présent pour toute la durée des 
assemblées. 

39. QUORUM

Le quorum pour la tenue des réunions du conseil 
d’administration est de sept (7) six (6) 
administrateurs.  Un quorum doit être présent pour 
toute la durée des assemblées. 
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CONSEIL D’ADMINISTRATION - LISTE DES CANDIDATURES INTÉRESSÉES 

5 postes sont en élec�ons 

Les condi�ons d’admissibilités sont simples : 

- Être membre de Loisirs Laurentides au 5 juin 2026 ;
- Avoir rempli le formulaire de mise en candidature au plus tard le 5 juin 2026 ;
- Être présent lors de l’AGA.

Voici les candidatures reçues, conformes et en règle : 

Nom du/ de la 
candidat.e 

Résumé de la candidature Membre 
en règle 

Isabelle Lavallée Enseignante, technique en loisirs, cégep de Saint-Jérôme Oui 

Catherine Bélanger Directrice des communications et de l’approche citoyenne, 
municipalité des Mille-Îles 

Oui 

Cindy Beaulieu Directrice du service des loisirs (par intérim), municipalité 
de Val-Morin 

Oui 

Raphaëlle Morin Coordonnatrice des programmes, ARLPHL Oui 

Alexandra Gagnon-Tillard Technicienne en loisirs, cégep de Saint-Jérôme Oui 
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