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1- Quelle est votre expérience en loisir, sport ou plein air? 

Dans le cadre de mon travail, je coordonne des 
programmes, développe des services en loisir et offre 
des formations en loisir inclusif. Mes collaborations avec 
les camps de jour, parcs régionaux, organismes de loisir 
et le projet circonflexe m’ont permis de développer un 
solide réseau et une bonne compréhension des réalités 
du milieu. Je collabore également avec Loisirs 
Laurentides sur certains projets. Mon parcours combine 
une formation en intervention en loisir, des études en 
intelligence artificielle, administration et psychologie à 
l'université, ainsi qu’une formation en 
leadership féminin en sport aux HEC 
Montréal. J’ai développé une approche à la fois 
stratégique et terrain pour favoriser un loisir 
plus accessible et inclusif. 

Quelle est votre motivation à vous impliquer auprès de Loisirs Laurentides? 

Je souhaite m’impliquer afin de contribuer activement à une vision régionale concertée, 
inclusive et structurante du loisir. Mon expérience sur le terrain et mes collaborations avec 
différents partenaires me permettent de bien comprendre les dynamiques régionales ainsi 
que les choix stratégiques nécessaires au développement d’un organisme comme Loisirs 
Laurentides. Je souhaite mettre à profit cette compréhension, ainsi que ma capacité à 
mobiliser les acteurs et à identifier des leviers d’action concrets, afin de soutenir les 
réflexions du conseil d'administration et de contribuer à l’évolution et au positionnement de 
l’organisation dans la région. 


